
Звіт директора  перед 
громадськістю про діяльність 

закладу освіти в 2019/2020 н.р.. 



Загальна інформація про заклад 
Побудований в 1978 році 

Заклад розрахований на 464 учнів 

Кількість поверхів – 2 

Загальна площа приміщення – 3900 м2 

Корисна площа – 3100 м2 

Площа майстерні – 420 м2 

Об’єм будівлі – 15 300 м3 

Площа асфальтного покриття – 790 м2 

Площа, що прибирається – 3727 м2 

Опалення водяне ( 1 котел на солом’яних тюках) 

Водопостачання централізоване – скважина знаходиться на 

території школи 

Кабінетів – 12 

Класних кімнат - 4 

Кімната групи продовженого дня – 1 

Актова зала на 110 місць 

Їдальня закладу  на 60 місць 

Роздягальня - 2 

Туалети внутрішні - 2 



 Ст. 53 Конституції України 

 Закон України «Про освіту», «Про повну загальну середню 

освіту», «Про забезпечення санітарного та 

епідеміологічного благополуччя населення» 

 Державний стандарт базової і повної середньої освіти. 

 Концепція профільного навчання в старшій школі 

 Державні санітарні правила і норми 

влаштування,утримання загальноосвітніх навчальних 

закладів та організації навчально- виховного процесу 

 Статут ЗЗСО 

 Концепція НУШ 

Нормативно- правова база 



1. Освітнє середовище закладу освіти: 

безпечне,комфортне,розвивальне,мотивуюче до 

навчання,вільне від насильства та дискримінації. 

2. Система оцінювання учнів: відкрита,прозора, зрозуміла учням і 

батькам, націлена на розвиток учня. 

3. Педагогічна діяльність вчителів: сучасні освітні технології, 

компетентнісний підхід, професійний розвиток, партнерство та 

діалог, академічна доброчесність. 

4. Управлінські процеси в закладі освіти: ефективне планування, 

довіра і прозорість, кадрова політика, людиноцентризм, 

конструктивна співпраця. 

 

 

 

 

 

Створення в сучасних умовах 
внутрішньої системи забезпечення 

якості освіти 



Впровадження компютерних технологій, оволодіння 
цифровими освітніми ресурсами. 

Використання різноманітних елементів 
інтерактивного навчання. 

Використання онлайн платформи та онлайн 
інструментів в освітній діяльності. 

Створення та використання опорних схем, опорних 
конспектів, інструкційних карток,алгоритмів. 

Іноваційні технології навчання і 
виховання 



Формула успішної 

Нової української 

закладу містить такі 

ключові компоненти: 
 

- новий зміст освіти; 

- наскрізний зміст виховання; 

- педагогіка партнерства; 

- дитиноцентризм; 

- сучасне освітнє середовище. 



Впровадження програми НУШ у 
Тетерівському ЗЗСО І-ІІІ ступенів: 

У початковій школі працює 4 класи,де навчаюься 

35 учнів. 

За програмою НУШ працюють 1 та 2 класи 

(1 клас-6 учнів, 2 клас- 12 учнів) 

З 2020-2021 н.р. розпочнуть працювати за 

програмою НУШ 3 класи. 



Перемога у районних олімпіадах у 2019/2020 н.р. 

 
ІІ місце – Носова Валерія, учениця 7 класу, з української 
мови та літератури(вчитель Іщук Н.В.) 

 

ІІ місце – Воліцький Віталій,учень 11 класу, з 
екології(вчитель Дзьома М.А.) 

 

ІІІ місце – Воліцький Віталій,учень 11 класу,з 
інформаційних технологій(вчитель Розвадівська С.В.) 

 

ІІІ місце- Бризіцький Ростислав, учень 9 класу, з 
трудового навчання та технологій (Вчитель Підвезяний 
М.Г.) 
 

Наші досягнення: 



Міжнародний  конкурсу  з української  мови  імені Петра  

Яцика 

 ІІ місце- учениця 4 класу  Часовенко Анжеліка  виборола 

(вчитель Часовенко Т.А.).          

    

Турнір з волейболу  пам’яті  вчителя  Павла  Петровича  

Дзьоми 

ІІІ місце – команда хлопців (вчитель Ковальчук П.І.).  \ 

 

Обласному конкурс "Збережемо первоцвіти» 

І місце - учнівський колектив 4 класу Тетерівського 

ЗЗСО (керівника Часовенко Тамілу Анатоліївну) 

 

 Регіональний  конкурс  читців-декламаторів  «Барви 

слова» 

І місце  - учениця  9 класу Часовенко Вікторія   виборола  

( вчитель Іщук Н.В.). 
 



«Виховання свідомого громадянина України, 
патріота рідної землі, активного учасника 
державотворчих процесів, який поважає історичне 
минуле свого народі і толерантного ставлення». 

Виховна тема закладу: 



Наші будні 





У закладі працює 20 педагогів: 

 « Вчитель-методист» (3); 

  «Старший учитель» (5); 

  «Спеціаліст вищої категорії» (3); 

  «Спеціаліст  першої  категорії» (5); 

 «Спеціаліст другої категорії» (1); 

 «Спеціаліст»(3). 

Забезпеченість ЗЗСО кваліфікованими 

педагогічними кадрами 



По кошторису освітньої субвенції на 2020 рік заплановано 
3877449.00 з них на: 

 оплату праці- 2961847.00 

 використання товарів та послуг- 262996.00 

 матеріали та обладнання- 1380.00 

 медикаменти та перевязувальні матеріали- 708.00 

 оплата послуг(крім комунальних)- 9278.00 

 видатки на відрядження- 1460.00 

 оплата теплопостачання- 193870.00 

 оплата комунальних послуг та енергоносіїв- 225760.00 

 оплата електроенергії- 31800.00. 

Фінансування закладу по загальному фонду 

здійснюється за рахунок коштів сільського 

бюджету та освітньої субвенції з державного 

бюджету. 



Крім того піклувальною радою закладу була 

надана допомога на поточний ремонт 

їдальні(вставлено енергозберігаюче вікно з 

провітрюванням,встановлено нові 

двері,закуплено новий посуд(великогабаритний), 

змінні комплекти посуду за кошти батьків. 

 

Подарунки до дня Святого Миколая у кількості 

40 штук(1800.00 грн.) та новорічні подарунки в 

кількості 109 штук на суму 6500.00 грн. було 

надано  приватними підприємцями. 

За рахунок добровільних внесків було проведено 

поточний ремонт їдальні,замінені замки в 

спортивному залі. 

 



До зустрічі в 

 новому  

навчальному 

 році! 


